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@ Zur Erinnerung - Soziale Taxonomie: Warum?

Bedarf an sozialen Investitionen: erschwinglicher Wohnraum,

Gesundheitsfiirsorge, Ausbildung, Achtung der Menschenrechte - Arbeitnehmer,
Verbraucher, Gemeinden

Verbindung zur Umwelttaxonomie: Notwendigkeit von sozial integrativen
MaRnahmen zur Begleitung des griinen Ubergangs - gerechter Ubergang

Chancen: Investoren suchen zunehmend nach sozialen
Investitionsmoglichkeiten

Ein pandemiebedingter Anstieg von Social Bonds zeigt die Marktnachfrage

Die Risiken: Gesellschaftlicher Veranderungsdruck und fehlende Prozesse fir
die Einhaltung von Menschenrechten bergen besondere Risiken fir Investoren

Das Fehlen von Definitionen und eines standardisierten

Klassifizierungssystems ist ein Hindernis fir die Ausrichtung des Kapitals auf
\EF | NITIOZ sozial nachhaltige Aktivitaten
~—" —
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Erinnerung - Soziale Taxonomie: die
Grundlage
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Die Sozialtaxonomie - Entwicklungen seit dem Juli 2021

Public Trade Unions:
Academics __Authorities:3 _ /_ 3%
3%

300 Antworten auf
die offentliche
Konsultation im

Juli 2021
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® | Die Sozialtaxonomie - Entwicklungen seit Juli 2021.

VERDIENSTE

» 78 % der Befragten stimmten mindestens
einem der Vorteile der sozialen
Taxonomie zu

* 15 9% sahen in der im Bericht dargelegten
sozialen Taxonomie keine Vorteile

» Starkt die Definitionen und die Messung
von sozialen Investitionen (65 %)

« Unterstutzt Investitionen in soziale
Nachhaltigkeit und einen gerechten
Ubergang (62 %)

» Thematisierung sozialer und
menschenrechtlichen Risiken und
Chancen bei Investitionen (47 %)

PROBLEME

* 83 % der Befragten gaben an, dass sie
mindestens ein Problem mit einer sozialen
Taxonomie haben;

* Der zunehmende Verwaltungsaufwand war
das am haufigsten genannte Problem (von 58
% der Befragten);

* Eingriffe in die nationale Gesetzgebung
und die Autonomie der Sozialpartner waren
das am zweithaufigsten genannte Problem
(45 % der Befragten)
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Struktur Umwelt und Soziale Taxonomie

Environmental Taxonomy Social Taxonomy

climate change mitigation

Decent work

climate change adaptation

Adequate living standards and

wellbeing for end-users
Transition to a circular economy
Inclusive and sustainable
communities and societies

Pollution prevention and control

Sustainable use and protection of
water and marine resources

Protection and restoration of
biodiversity & ecosystems

PLATFORM ON
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NEU Vorgeschlagene Struktur einer sozialen
O Taxonomie

ZIELE UNTERZIELE

Die Ziele sind nach den drei Stakeholder- Unterziele (nicht vollstandig)
Gruppen geordnet

Sozialer Dialog, existenzsichernde Léhne,
1. Decent Work Gesundheit und Sicherheit, lebenslanges Lernen

2. Angemessener Lebensstandard und Gesundheitswesen, sozialer Wohnungsbau,
Schutz der Endnutzer (Verbraucher) Langzeitpflege, Bildung ...

Zugang zu grundlegender wirtschatftlicher
Infrastruktur, Eingliederung von Menschen mit
Behinderungen ...

3. Nachhaltige Gemeinschaften und
Gesellschaften
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® Zwei Arten von wesentlichen Beitragen

1. VERMEIDUNG UND BEWALTIGUNG ) )
VON NEGATIVEN AUSWIRKUNGEN 2. VERSTARKUNG INHARENTER
POSITIVEN AUSWIRKUNGEN

Aktivitaten in Sektoren mit hohen sozialen
Risiken, die durch angemessene Prozesse

in den Unternehmen bewaltigt werden
mussen

Aktivitaten, die dazu beitragen, die Zahl der
Menschen zu verringern, die keinen Zugang
zu Produkten und Dienstleistungen zur
Deckung der menschlichen
Grundbeditirfnisse haben

’
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® Auswahl der Sektoren

AUSWAHL DER SEKTOREN
"BEWALTIGUNG NEGATIVER

SEKTORAUSWAHL "VERSTARKUNG
DER POSITIVEN AUSWIRKUNGEN"

AUSWIRKUNGEN"
Sektoren mit hohem Risiko

» Sektoren, die Produkte und Dienstleistungen fir
die menschlichen Grundbedurfnisse bereitstellen -
Wasser, Wohnraum, Gesundheitswesen
einschlie3lich Langzeitpflege, digitale Infrastruktur

» Verlust von Arbeitsplatzen

» Sektoren, die von der grinen Transformation oder
der Digitalisierung negativ betroffen sind und in ) _ _ _ _
denen die Gefahr von Entlassungen besteht und « Situationen, in denen Waren und Dienstleistungen
daher ein besonderer Bedarf an der Schulung fur die menschlichen Grundbediirfnisse und die

bestimmter Arbeitnehmergruppen bestent; grundlegende wirtschaftliche Infrastruktur benétigt
* Lohne unter dem Existenzminimum werden:

» Sektor, der einem starken internationalen * nicht erfuillt sind;

Wettbewerb ausgesetzt ist (z. B. Textilien). » fiir bestimmte Zielgruppen nicht zugénglich sind; oder

« Gefahr laufen, in Zukunft nicht mehr erfillt zu werden

» Sektoren, die dem Sozialdumping ausgesetzt sind (z. et :
(z. B. weil die Mittel fur die Instandhaltung fehlen).

B. Landwirtschaft).
* Umsatz, den Unternehmen mit diesen Produkten

» Arbeitsintensive Sektoren mit geringer ) ) .
und Dienstleistungen erzielen

Wertschdpfung

PLATFORMON
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o Beispiele: Verstarkung der positive Auswirkungen

Weniger Menschen ohne angemessenen Wohnraum

NACE-Code 41.20 Bau von Wohn- und Nichtwohngebauden

Verbesserung der Verfugbarkeit: Verfugbarkeit von Wohnungen fiir einkommensschwache und
Erheblicher benachteiligte Gruppen

Beitrag Verbesserung der Zugénglichkeit Wohnungen mit einer giinstigeren Miete als der Durchschnitt in
der Region

» Forderung des Zugangs fur benachteiligte Gruppen

Inklusive und nachhaltige Gemeinschaften und Gesellschaften

*  Wohnung muss das kulturelle Erbe respektieren

Nicht Angemessener Lebensstandard und Schutz fir die Endnutzer

» Die Wohnungen missen eine Warmedammung haben, die bestimmte Normen erfillt
Decent Work

* Arbeitsrechte missen geachtet werden

signifikant
Schaden
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‘ Beispiel: Vermeidung und Bewaéltigung negativer Auswirkungen

Arbeitnehmer werden fir einen gerechten Ubergang geschult und umgeschult

NPYYYe LWl Scktoren, die von der grinen Transformation oder der Digitalisierung negativ betroffen
sind und in denen Entlassungen drohen

Vermeidung negative Auswirkungen durch
Erheblicher » Umfassende Programme fur Qualifikationen und lebenslanges
Beitrag Lernen/Umschulung/Weiterbildung fir Arbeitnehmer in prekaren Situationen

Decent Work:

» Nationaler Mindestlohn oder nach Verhandlungen und Tarifverhandlungen der Sozialpartner Einhaltung
der ILO-Kernarbeitsnormen

signifikant Angemessener Lebensstandard und Wohlbefinden fur die Endnutzer
Schaden « Die Bildungsangebote missen geeignet sein, um die Weiterbeschéaftigung zu ermdglichen

Inklusive und nachhaltige Gemeinschaften und Gesellschaften
« Keine Diskriminierung beim Zugang zur Ausbildung

- SUSTAINABLE FINANCE
Interno - Intern




Der Zugang zu Ausbildung,
wesentlichen Ausbildung
Unterkunft und technischen und lebenslanges
Hilfe fur Dienstleistungen Lernen Soz i a I e Ta xonom i e
Obdachlose Gleichs

tellung Gleichberechtigung

i i Chancengleichheit

Langfristige Pflege

Eingliederung
von Menschen
mit Behinderungen

Aktive Unterstlitzung
zur Beschéftigung

= Vorschlag fiir

Sicher und
anpassungsfahig

erste Schritte

o
® il
COREEE: &) .. fur eine soziale
9
&

Gesundheits
wesen

Taxonomie
@ Informationen tber

Arbeitsbedingungen
= % und Schutz im Fall von

: bei Entlassungen
. bei Sozialer Dialog

Lelst.unge.n e.' und Einbeziehung
Arbeitslosigkeit der Arbeitnehmer

Soziale
Sicherheit

Mindest
Einkommen

Gesunde, sichere
Kinderbetreuung und gut angepasste
und Unterstiitzung  Arbeitsumgebung
fur Kinder _und Date

Arbeit und Leben
Gleichgewicht




® Vorschlag fur erste Schritte

EINE SOZIALE TAXONOMIE KONNTE MIT DEN FOLGENDEN SECHS THEMEN BEGINNEN,
DIE AUS DER SOZIALEN SAULE DER EU STAMMEN

1. Bildung, Ausbildung und lebenslanges Lernen, insbesondere zur Gewébhrleistung eines
gerechten griinen und digitalen Ubergangs

2. Gesundheitsversorgung, insbesondere erschwingliche und qualitativ hochwertige
Gesundheitsversorgung in unterversorgten Regionen

3. Eingliederung von Menschen mit Behinderungen, insbesondere durch innovative Produkte und
Dienstleistungen

4. Langzeitpflege, insbesondere erschwingliche, hochwertige Pflege in unterversorgten Regionen

5. Unterbringung und Unterstiitzung von Obdachlosen, insbesondere in Gebieten, in denen die
Mieten in den letzten Jahren stark gestiegen sind

6. Zugang zu grundlegenden Dienstleistungen wie digitale Kommunikation und &ffentlicher Verkehr
“in unterversorgten Regionen
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® Was konnen Investoren jetzt schon tun?

1. Erstellen Sie in Anlehnung an den PSF-Rahmen eine Liste von sozialen Zielen und Unterzielen, zu
denen Sie einen Beitrag leisten wollen,

2. ldentifizieren Sie wirtschaftliche Aktivitaten in Ihrem Unternehmen oder Portfolio, die einen
positiven Beitrag zu diesen sozialen Zielen leisten

3. Suchen Sie nach Indikatoren fur einen substanziellen positiven Beitrag zu den Unterzielen, z. B.
Ausgaben fur Schulungen zur Gewahrleistung eines gerechten Ubergangs, Gesundheitsprodukte
fir unterversorgte Gemeinden

4. Beginnen Sie mit der Messung und freiwilligen Berichterstattung an Kunden und
Interessengruppen zu diesen Zielen

5. Forderung der Entwicklung von marktgesteuerten Taxonomien zur Entwicklung von
Marktkenntnissen

6. Sobald der Markt Erfahrungen gesammelt hat, sollte die Standardisierung durch
.Regulierungsstandards gefordert werden.

Interno - Intern



Entwicklung von Kriterien zur Forderung der
® | positiven Auswirkungen der Wirtschaftstatigkeit

e Accessibility
Availability Nicht-Diskriminierung
Funktionierende Einrichtungen in ausreichender Physisch zugéanglich
Menge Wirtschaftlich zuganglich

Zuganglichkeit von Informationen

AAAQ-

Rahmen

Acceptability

Kulturell akzeptabel . : . Qu al I.t.y
e o . Sicher und wissenschaftlich anerkannte Qualitat
Sensibilitat fur marginalisierte Gruppen

PLATFORMON
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Nachste Schritte

16

Bericht der Kommission im Jahr
2022

Ich danke Ihnen!




